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М.А. Михеева        
Цель работы школы:   Создание благоприятной образовательной среды, способствующей раскрытию индивидуальных особенностей обучающихся, обеспечивающей возможности их самоопределения, самореализации, интеллектуального и нравственного развития .

Тема школы: «Всестороннее развитие личности на основе дифференциации и индивидуализации  обучения и воспитания».
Основные задачи на 2017 – 2018 учебный год
1. Создание образовательной среды, обеспечивающей качество образования в соответствии с государственными образовательными стандартами и социальным заказом.

2. Создание необходимых условий для реализации ФГОС второго поколения. 

3. Совершенствование системы индивидуализации и дифференциации обучения.

4. Совершенствование уровня профессиональной компетентности и методической подготовки педагогов.

5. Формирование банка диагностики метапредметных результатов.

6. Совершенствование системы патриотического воспитания обучающихся.

7. Совершенствование условий взаимодействия семьи и школы.
1. Организация деятельности школы, направленная на обеспечение успеваемости и качества знаний  в соответствии с современными требованиями  к начальному общему, основному общему, среднему (полному) общему образованию).
План работы по всеобучу за 2017-2018 учебный год
	№
	Мероприятия 
	Сроки
	Ответственные

	1
	Провести учёт детей по классам в соответствии со списочным составом
	до 31 августа
	администрация

	2
	Комплектование 1, 10 классов
	до 31 августа
	администрация

	3
	Сбор сведений о поступлении выпускников школы в ОУ
	до 26 августа
	Классные руководители

	4
	Проверка списочного состава обучающихся по классам
	до 1 сентября
	Классные руководители

	5
	Собеседование с библиотекарем школы о степени обеспеченности школьников учебниками и сохранности учебного фонда школы
	до 10 сентября
	администрация

	8
	Организация горячего питания в школе.
	август
	Зам. по АХЧ 

	9
	Составление расписания занятий
	до 2 сентября
	Зам. директора по УВР

	10
	Комплектование  блока дополнительного образования
	до 15 сентября
	Зам. директора по УВР

	11
	База данных детей из многодетных и малообеспеченных, опекунских семей
	сентябрь
	психолог

	12
	Смотр санитарного состояния школьных помещений, соблюдение техники безопасности
	1 раз в триместр
	администрация

	13
	Организация работы по пропаганде здорового образа жизни
	в течение года
	Учитель физической культуры

	14
	Учёт посещаемости школы  обучающимися
	ежедневно
	классные руков.

	15
	Организация работы с обучающимися, мотивированными на обучение (олимпиады, конкурсы, соревнования)
	в течение года
	Зам. директора по УВР

	16
	Контроль выполнения рабочих программ по всем учебным предметам
	1 раз в триместр
	Зам. директора по УВР

	17
	Профориентация (изучение профессиональных предпочтений выпускников, связь с учебными заведениями, оформление стендовой информации для обучающихся и их родителей)
	в течение года
	Классные руководители

	18
	Работа по предупреждению неуспеваемости 
	в течение года
	Зам. директора по УВР кл .руководители

	19
	Организация работы по подготовке обучающихся к государственной (итоговой) аттестации
	по плану
	Зам. директора по УВР

	20
	Своевременное информирование родителей обучающихся об итогах успеваемости их детей
	в течение года
	Классные руководители

	21
	Организация индивидуальной работы с обучающимися, имеющими трудности в обучении
	в течение года
	учителя-предметники

	22
	Ведение журнала по ТБ, проведение инструктажа с обучающимися
	в течение года
	Зам. директрора по АХЧ

кл. руководители

	23
	Анализ работы по всеобучу
	май-июнь
	Зам. директора по УВР


План работы по реализации ФГОС ООО
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные
	Контрольные показатели

	1
	Организационное обеспечение

	1.1.
	Участие в семинарах-совещаниях городского уровня по вопросам реализации ФГОС ООО
	В соответствии с планом-графиком ГМЦ и ИРО
	Зам. директора по УВР учителя
	Информирование всех заинтересованных лиц о результатах семинара-совещания

	1.2.
	Проведение совещаний о ходе реализации ФГОС ООО:

- о промежуточных итогах реализации ФГОС ООО в 5 -7 классах
	Октябрь  

Январь

Май
	Зам. директора по УВР
	Решения совещания

	1.3.
	Мониторинг результатов освоения ООП ООО:

- входная диагностика обучающихся 5 -7 классов;

- формирование УУД;

- диагностика результатов освоения ООП ООО по итогам обучения в 5 -7 классах
	Сентябрь

 Декабрь
Май
	Зам. директора по УР 
	Анализ результатов мониторинга, разработка предложений по повышению качества реализации ФГОС ООО 

	
	Нормативно-правовое обеспечение

	2.1.
	Отслеживание и своевременное информирование об изменениях нормативно-правовых документов федерального и регионального уровней
	По мере поступления
	Зам. директора по УВР 
	Информация для стендов, совещаний, педагогических советов

	2.2.
	Заключение договоров с родителями
	Август
	Зам. директора по УР 
	Заключенные договоры

	2.3.
	Внесение корректив в нормативно-правовые документы школы с учетом изменений федерального и регионального уровня и ООП 
	В течение года
	Зам. директора по УВР 
	Реализация регламента утверждения нормативно-правовых документов в соответствии с Уставом школы

	3.
	Финансово-экономическое обеспечение

	3.1.
	Проверка обеспеченности учебниками обучающихся 5 -7 классов
	До 3 сентября
	Зам. директора по УВР, учителя
	Информация

	3.2
	Обеспеченность школьной библиотеки печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП
	в течение года
	администрация
	база учебной и учебно-методической литературы школы

	3.3.
	Подготовка к 2018-2019 учебному году:

- инвентаризация материально-технической базы на соответствие требованиям ООП ОУ ФГОС ООО
	 
 
Март

 

  
	Зам. директора по УВР, зам. директора по АХЧ, учителя
	Дополнение базы данных по материально-техническому обеспечению школы, базы учебной и учебно-методической литературы школы

	4.
	Кадровое обеспечение

	4.1.
	Утверждение штатного расписания и расстановка кадров на 2017-2018учебный год
	Август
	директор
	Штатное расписание

	4.2.
	Составление заявки на курсовую подготовку
	Декабрь
	Зам. директора по УВР 
	Заявка

	4.3.
	Проведение тарификации педагогических работников на 2018-2019 учебный год с учетом реализации ФГОС ООО
	Май
	Директор, главный бухгалтер, зам. директора по УВР
	Тарификация 

	5.
	Информационное обеспечение

	5.1.
	Организация взаимодействия учителей 5 -7 классов по обсуждению вопросов ФГОС ООО, обмену опытом
	По плану МО 
	Зам. директора по УВР 
	анализ проблем, вынесенных на обсуждение; протоколы МО

	5.2.
	Сопровождение разделов (страничек) сайта школы по вопросам ФГОС
	Ежеквартально
	Ответственный за сайт
	Обновленная на сайте информация

	5.3.
	 Проведение родительских собраний в 5 -7 классах.
	 
 1 раз в четверть
   
	Классные руководители
	Протоколы родительских собраний

	5.4.
	Индивидуальные консультации для родителей обучающихся 5-7 классов
	По необходимости
	Учителя, ,работающие в этих классах, психолог
	 

	
	
	
	
	

	6.
	Методическое обеспечение

	6.1.
	Стартовая, полугодовая и итоговая диагностика учебных достижений обучающихся 5 -7 классов .. 
	Сентябрь

декабрь

май
	Зам. директора по УВР 
	Банк диагностик, анализ итогов

	6.2.
	Подбор диагностического инструментария для изучения степени формирования УУД обучающихся 5 -7 классов 
	В течение года
	Зам. директора по УВР 
	Банк диагностик, анализ итогов

	6.3.
	Посещение занятий в 5 -7 классах 
	В течение года
	Зам. директора по УВР 
	Анализ уроков


План работы по предупреждению неуспеваемости
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные 

	1.
	Выявление слабоуспевающих обучающихся в классах и изучение возможных причин неуспеваемости
	Ноябрь, февраль
	Учителя- предметники

	2.
	Дифференцирование домашних задании с учетом возможностей и способностей ребёнка
	Постоянно
	Учителя - предметники

	3.
	Дополнительные учебные занятия в каникулярное время со слабоуспевающими учащимися
	Весенние, осенние каникулы
	Учителя - предметники

	4.
	Проведение психолого-педагогических консилиумов по неуспевающим ученикам
	По мере необходимости
	Педколлектив

	5.
	Анализ успеваемости и работы со слабоуспевающими учащимися на педагогическом совете
	Август
	Зам. директора по УР


2. Организационно - педагогические мероприятия 
Педагогические советы
	№ п/п
	Тематика педагогических советов
	Ответственные
	Сроки 

	1
	Педсовет – отчет
«Анализ и диагностика итогов 2016-2017 учебного года. Итоги самообследования. Цели, задачи, ресурсы и направления деятельности коллектива в новом учебном году».
  
	Зам. директора   по УВР.
	Август

	2

	Педсовет - консилиум
«О ходе реализации и корректировке Программы развития ЧОУ «Лицей Исток».  
	Зам. директора по УВР
	Ноябрь

	3
	Педсовет-презентация
«Система патриотического воспитания в ЧОУ «Лицей Исток» Актуальные проблемы реализации».
	Зам. директора по УВР
	Январь

	4
	Педсовет-семинар 

«Актуальные вопросы индивидуализации и дифференциации образования»
	Зам. директора по УВР

	Март

	5
	Педсовет 
О допуске учащихся 9, 11 классов к сдаче выпускных экзаменов за курс основной и средней школы.

	Зам. директора по УВР
	Май

	6
	 Педсовет
О переводе учащихся 1-8, 10 классов. О результатах      перехода на новые образовательные стандарты ФГОС ООО. О порядке окончания 2016/2017 года. Утверждение плана работы школы и учебного плана на 2016-2017   учебный год.  
	Директор
	Май



	7

8
	Педсовет
Об итоговой аттестации учащихся 9 класса за курс основной общей школы. О выдаче аттестатов особого образца.
	Директор

	Июнь

	
	Педсовет
Об итоговой аттестации учащихся 11 классов, о выдаче аттестатов. О награждении   медалями, похвальными грамотами
	Директор
	


План проведения совещаний при директоре
	№ п/п
	Тематика совещаний при директоре
 
	Ответственный.
	Сроки.

	1.
	Санитарно-гигиенический режим и техника безопасности труда. 
	Зам. директора по АХЧ
	Сентябрь

	
	Распределение функциональных обязанностей между членами администрации, руководителями структурных подразделений школы.
	Директор.
	

	
	Организованное начало учебного года (состояние учебных кабинетов, пищеблока, укомплектованность кадрами).
	Директор.
	

	
	Учебно-методическое обеспечение УВП.
	Библиотекарь
	

	
	Социализация выпускников.
	Кл.руководитель
	

	
	Мониторинг охвата всеобучем. Сохранность контингента обучающихся. 

	Зам.директора по УВР
	

	2.
	Адаптация 1, 5 классов
	Психолог
	

	
	Наличие инструкций по технике безопасности  на рабочем месте учителей, классных руководителей; наличие документов, подтверждающих проведение инструктажа.
	Зам. директора по АХЧ
	Октябрь

	
	Соблюдение правил и норм санитарно-гигиенического режима в школе. Результаты школьного медосмотра.

	Медицинский работник.
	

	
	Корректировка планирования деятельности психологической службы.
	Психолог
	

	
	 Организация досуговой деятельности обучающихся (школьные кружки   и спортивные секции). О планировании спортивно-оздоровительной работы      в рамках учебной   и кружковой работы.
	Зам. директора   по УВР, учитель физической культуры
	

	
	Работа школы  по обеспечению безопасности обучающихся и сотрудников             в процессе  образовательной деятельности.

	Зам. директора                         по АХЧ
	

	3.
	Эффективность форм и методов работы с детьми «группы риска». 
	Зам. директора по УВР
	Ноябрь

	
	Состояние документации по охране труда.
	Зам. директора по АХЧ
	

	
	Анализ проведения школьных олимпиад.
	Зам. директора по УВР
	

	
	Работа школьного сайта
	Зам.директора по УВР
	

	
	Состояние журналов, дневников.
	Зам. директора по УВР
	

	
	Каникулярная занятость обучающихся (кружковая работа, отработка пропусков, работа с одаренными детьми).

	Зам директора      по УВР
	

	
	Порядок и организация проведения инструктажей     с обучающимися во внеурочное время. Анализ состояния ведения журналов по ОТ и  ТБ                                    с обучающимися во внеурочное время.


	Зам. директора по АХЧ
	

	
	Качество преподавания в 9, 11 классах.
	Зам. директора по УВР
	Декабрь

	
	О мерах безопасности во время проведения рождественских  праздников и зимних каникул.
	Зам. директора по АХЧ
	

	
	 О выполнении программ по учебным предметам     и выявление причин отставания школьников в 1 триместре (5-9) и 1 полугодии (10-11).

	Зам. директора    по УР
	

	
	Соблюдение санитарно-гигиенического, теплового, светового противопожарного режимов, правил ТБ    в учебных кабинетах. Режим проветривания кабинетов.
	Зам. директора     по АХЧ
	

	
	Анализ выполнения мероприятия по профилактике детского травматизма и пожарной безопасности.

	Зам. директора      по АХЧ
	

	
	Состояние школьной документации по итогам 1 полугодия.

	Зам. директора          по УВР
	

	
	Работа классных руководителей по реализации планов воспитательной работы.
	Зам. директора   по УВР
	

	
	 
	
	

	5.
	Реализация ФГОС НОО в 1-4 классах. Особенности ведения  внеурочной деятельности в 1-4 классах.

	Зам. директора    по УВР
	Январь

	
	 Анализ организации и качества горячего питания

	Директор
	

	
	О ходе курсовой подготовки и аттестации   педагогических работников школы.
	Зам. директора по УВР
	

	6.
	Реализация плана проведения месячника по военно-патриотическому воспитанию.
	Зам. директора по УВР
	Февраль.


	
	 Выполнение требований ФГОС к современному уроку (итоги посещения уроков).

	Зам. директора       по УВР
	

	
	О качестве проведения классных часов.
	Зам. директора       по УВР
	

	
	Изучение нормативно- правовой базы проведения государственной (итоговой) аттестации.  
	Зам. директора       по УВР
	

	
	Анализ проведения и итогов участия в  городских предметных олимпиадах и интеллектуальных конкурсах
	Зам. директора       по УВР
	

	
	О результатах проверки состояния преподавания предметов (по плану внутришкольного контроля)
	Зам. директора            по УВР.
	

	
	О результатах комплексной оценки уровня стартовых возможностей воспитанников подготовительной группы ДОУ
	Психолог
	

	7.
	О ходе выполнении мероприятий по подготовке   и проведению ГИА, ЕГЭ в текущем учебном году.
	Зам директора по УВР
	Март

	
	 Анализ деятельности учителей предметников 5 -7 классов по реализации ФГОС.
	Зам. директора        по УР
	

	
	Прохождение медосмотра сотрудниками школы

	Директор
	

	
	Состояние учебных кабинетов.
	Зам. директора     по АХЧ
	

	8.
	 Итоги пробных экзаменов по русскому языку и математике 9, 11 классы.
	Зам. директора по УВР
	Апрель

	
	Планирование работы по подготовке кабинетов к новому учебному году.
	Зам. директора     по АХЧ
	

	
	Итоги диагностик по ФГОС.
	Зам. директора по УВР
	

	
	О контроле за сохранением здоровья школьников      в период их подготовки к экзаменам (9, 11 классы),  в учебной деятельности (дозировка домашнего задания).
 
	Психолог
	

	
	Подготовка школы к новому учебному году: ремонтные работы, материально- техническое оснащение.
	Директор, зам. Директора по АХЧ
	

	
	Итоги адаптации первоклассников
	
	

	
	Работа методической службы.
	Зам.директора по УВР
	Май

	
	Проверка состояния учебно-материальной базы школы.
	Директор
	

	
	План проведения ремонтных работ
	Директор
	

	
	Отчет руководителей кружков  о проделанной работе в учебном году.
	Все руководители кружков.
	

	
	Об оформлении личных дел учащихся.

	Классный руководитель
	

	
	Санитарно-гигиеническое состояние пришкольной территории. Организация работ по уборке и озеленении территории. Проведение субботника. 

	Зам. директора по АХЧ
	

	
	О проведении праздников «Последний звонок» в 9 и 11 классах.

	Зам. директора     по УВР.
	

	
	 О подготовке итогов работы школы за год, составление отчетов, анализ успеваемости, оформление портфолио учителей и учащихся. Анкетирование учителей (идеи, взгляды, предложения к планированию работы на будущий учебный год).

	Зам.директора по УВР
	

	
	 О выполнении образовательных программ. Объективность выставления оценок, их накопляемость.

	Зам. директора   по УВР
	

	
	Перспективное планирование на 2017-2018 учебный год администрацией школы.
	Директор.
	


 План внутришкольного контроля качества образования
	№ п/п
	Необходимые мероприятия
	Ответственные
	Сроки проведения

	1.
	Входной мониторинг   по русскому языку, математике 2-11 классы
	Зам. директора по УВР               
	Сентябрь.

	
	Рабочие программы и календарно-тематическое планирование.
	Зам. директора по УВР               
	

	
	Ведение классных журналов, журналов факультативных занятий
	Зам. директора по УВР               
	

	
	Комплектование факультативов и кружков
	Зам. директора по УВР 
	

	
	Планирование работы МО и МС.
	Зам. директора по УВР 
	

	
	Корректировка и утверждение плана внутришкольного контроля в соответствии с планом мониторинга качества образования регионального и всероссийского уровней
	Зам. директора по УВР 
	

	2.
	Работа со школьниками, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности. (5-11).
	Учителя
	Октябрь.

	
	Проверка классных журналов.
	Зам. директора по УВР               
	

	
	Анализ к/срезов по истории (6 кл.) и информатике (8кл.).
	Зам. директора по УВР     
	

	
	Техника чтения (2-4 кл.)
	Зам. директора по УВР     
	

	
	План подготовки к государственной (итоговой) аттестации выпускников
	Зам. директора по УВР
	

	
	Анализ итогов и организации школьной олимпиады
	Зам.директора по УВР
	

	3.
	К/ срезы по  биологии (9 кл.) , географии (7 кл.), физика (8 кл.), химия (10 кл.)
	Зам.директора по УВР
	Ноябрь

	
	Ведение школьных дневников
	Зам. директора по УВР
	

	
	Участие одаренных школьников в городском  туре всероссийской олимпиады школьников.
	Зам. директора по УВР
	

	
	Работа с учащимися и родителями  по ознакомлению  с нормативно-правовой документацией об итоговой аттестации в 9, 11 классах.
	Зам. директора по УВР
	

	4.
	Посещаемость занятий 9-11 кл.
	Зам.директора по УВР
	Декабрь

	
	Реализация тем самообразования  и реализация  ФГОС
	Зам.директора по УВР
	

	
	Итоги предметных  недель
	Учителя – предметники
	

	
	Организация работы со слабыми учащимися, учащимися, имеющими одну «3», «4».
	Кл. руководители, учителя – предметники
	

	
	Предварительные итоги первого полугодия и 1 триместра.
	Зам. директора по УВР
	

	5.
	Выполнение государственных программ за I полугодие.
	Зам. директора по УВР
	Январь

	
	Анализ состояния ученических тетрадей.
	Зам. директора по УВР
	

	
	Анализ состояния классной документации по итогам I полугодия
	Кл. руководители,
	

	
	Итоги полугодового контроля по русскому языку и математике
	Зам. директора по УВР
	

	6.
	Контроль за дозировкой домашнего задания.
	Кл. руководители,
	Февраль.

	
	Работа учителей по графику индивидуальных консультаций
	Учителя – предметники
	

	
	Работа учителей-предметников по организации проектной и научно-исследовательской деятельности
	Зам. директора по УВР
	

	
	Итоги проверки работы с журналами (4,5,9,11)
	Зам. директора по УВР
	

	
	Итоги проверки дневников (правильность, аккуратность, полнота заполнения всех разделов, соответствие оценок) 5-8 классов
	Зам. директора по УР
	

	
	Анализ использования ИКТ на уроках.
	Зам. директора по УВР
	

	
	Итоги проверки внеурочной деятельности в 1-4 классах.
	Зам. директора по УВР
	

	
	Прогноз результатов экзаменов по обязательным предметам выпускников 9, 11 классов.
	Учителя – предметники
	

	
	Итоги 2 триместра
	Зам. директора по УВР
	

	8.
	Подготовка выпускников к итоговой аттестации. Анализ результатов репетиционных экзаменов
	Учителя – предметники
	Апрель.

	
	Выполнение графика контрольных практических и лабораторных работ
	Учителя – предметники
	

	
	Оценка достижений планируемых результатов  в 1-4 классах.
	Зам.директора по УВР
	

	
	Подготовка к промежуточной и государственной (итоговой) аттестации школьников. Готовность документации к итоговой аттестации
	Зам.директора по УВР
	

	
	Итоги II полугодия и 3 триместра
	Зам. директора по УВР
	

	
	Выполнение государственных программ за 2016-2017 учебный год
	Зам. директора по УВР
	

	
	Степень готовности классных журналов к сдаче в архив.
	Зам. директора по УВР
	

	
	Проект учебного плана на 2016-2017 учебный год.
	Директор
	

	10.
	Состояние  экзаменационной документации, журналов, личных дел уч-ся
	Классные руководители
	Июнь.

	
	Анализ работы школы, проверка документации.
	Зам. директора по УВР
	

	
	Оформление личных дел.
	Классные руководители
	


Планируемые темы производственных совещаний
1. Август: Требования к ведению документации строгой отчетности.  Соблюдение единого орфографического режима при ведении журнала, дневников, тетрадей.
2. Сентябрь: Об организации и проведении итоговой аттестации в 2017г.
3. Октябрь: Обеспечение безопасности в ОУ, в том числе информационной безопасности

4. Декабрь: Итоги обучения в 1 триместре: достижения и проблемы.

5. Февраль: О порядке подготовки аттестационных материалов для внутренних экзаменов (7-8 классы)      и их экспертизе.
6. Март: Итоги обучения во 2 триместре: достижения и проблемы.

7. Июнь: Итоги обучения в 3 триместре. Итоговая успеваемость школы за 2017/2018 г.г.
3. Методическая работа школы
Цель: совершенствование работы методического объединения, содействие росту профессионального мастерства педагогов

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	

	1.
	Рассмотрение и утверждение рабочих программ. Презентация методической темы года
	Август
	

	2.
	Рассмотрение календарно-тематических планов, программ факультативов по предметам.
	Сентябрь
	

	3.
	Методическая помощь и содействие учителям, аттестующимся на квалификационную категорию
	В течение года
	

	4.
	Согласование планов проведения предметных недель.
	По графику
	

	5.
	Проведение заседаний МО по методическое теме года
	План заседаний
	

	6.
	Консультирование молодых педагогов
	В течение года
	

	7.
	Организация взаимодействия учителей 5 -7  классов  по обсуждению вопросов ФГОС ООО, обмену опытом
	В течение года
	

	8.
	Отчеты педагогов по темам самообразования.
	Март
	

	9.
	Утверждение экзаменационных материалов внутренней аттестации
	Март
	

	10.
	Подведение итогов аттестации, курсовой подготовки педагогических кадров школы за учебный год.
	Май
	


Методическая тема 2017-2018 учебного года
                 «Диагностика метапредметных результатов. Создание банка диагностических работ для 5-7 классов»
Цель: выработать общие подходы к диагностике метапредметных результатов, собрать банк диагностических работ в рамках реализации ФГОС второго поколения
Задачи:
1.    Обновление содержания образования, совершенствование образовательного процесса на основе внедрения в практику работы системы диагностик метапредметных результатов.
2.    Изучение и распространение положительного педагогического опыта творчески работающих учителей по вопросам диагностики метапредметных результатов.
3. Создание новых или адаптирование готовых методических материалов – текстов диагностических работ.

3.  Апробация оценочных материалов. 

Планируемый результат:

Создание банка диагностических материалов метапредметных результатов
План реализации проекта«Диагностика метапредметных результатов. Создание банка диагностических работ для 5-7 классов»

Сентябрь: Создание рабочей группы по разработке диагностических материалов

Сентябрь-ноябрь: Изучение различных подходов диагностики метапредметных результатов. Разработка диагностических материалов.

Декабрь: Проведение диагностических работ.

Январь: Обсуждение результатов апробации диагностик, внесение корректив в диагностические материалы.

Февраль-март: Разработка диагностических материалов.

Апрель-май: Проведение диагностических работ.
Май: Обсуждение результатов апробации диагностик, внесение корректив в диагностические материалы.

Июнь: Предоставление администрации созданного банка диагностик.
В течение года – представление результатов методической темы на разных уровнях.

Планируемые темы методических объединений.
Август: Утверждение рабочих программ на 2016-2017 уч. год. Представление методической темы года, стратегия реализации. Создание рабочей группы.

Ноябрь: «Различные подходы к диагностике метапредметных результатов. Проекты метапредметных диагностик, их экспертиза».

Январь: О результатах полугодовой диагностики
Март: «Проекты метапредметных диагностик, их экспертиза»  

Май: «Итоги методической работы школы за 2017-2018 учебный год»

 План предметных недель

	Предметные декады
	Месяц
	Ответственные

	Декада естественных наук
	октябрь
	учителя-предметники

	Декада математики
	март
	учителя-предметники

	Декада русской словесности
	февраль
	учителя-предметники

	Декада правовых знаний
	декабрь
	учителя-предметники

	Декада гуманитарных наук
	ноябрь
	учителя-предметники

	Конференция проектно-исследовательских работ
	апрель
	Зам.директора по УВР


План работы по поддержке детской одаренности

Цель: содействие развитию детской одаренности

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки
	

	1.
	Организация школьного этапа Всероссийской олимпиады
	Октябрь
	

	2. 
	Организация научно-исследовательской деятельности учащихся в рамках НОУ «Познание»
	В течение года
	

	3.
	Организация участия обучающихся в интеллектуальных играх и конкурсах
	В течение года
	

	4. 
	Тьютерское сопровождение одаренных детей
	В течение года
	

	5. 
	Организация участия обучающихся в научных конференциях различных уровней
	В течение года
	

	6. 
	Проведение общешкольной научно-практической конференции «Познание»
	Апрель-май
	


4. Организация работы с кадрами

План работы с педагогическими кадрами

	№ п/п
	Содержание работы

	Сроки
	Ответственный

	1
	Обеспечение комплектования необходимого кадрового состава. 
	В течение года
	 Директор

	2
	Информирование о научно-практических конференциях разного уровня
	В течение года
	 Зам. директора по УВР

	3
	Согласование плана проведения предметных недель
	Август
	Зам. директора по УВР

	4
	Проведение индивидуальных бесед с учителями школы с целью знакомства с системой работы, выявления трудностей, оказания конкретной помощи.
	Сентябрь 
	 Зам. директора по УВР

	5
	Посещение и организация взаимопосещения уроков с целью совершенствования педагогического мастерства при реализации ФГОС
	В течение года
	 Директор, зам. директора  по УВР

	6
	Консультации по подготовке к педагогическому совету
	По необходимости
	Зам.директора по УВР


	7
	Подведение итогов работы учителей-предметников (по результатам административных контр.работ и индивидуальным отчетам)
	В течение года
	Зам.директора по УВР


	8
	Контроль за качеством проведения консультаций учителями-предметниками при подготовке к экзаменам
	В течение года
	Зам.директора по УВР


	8
	Анализ результатов итоговой аттестации учащихся (выявление недочетов в профессиональной подготовке учителей и планирование мероприятий по ее совершенствованию на новый учебный год)
	До 1.07
	 Зам. директора по УВР

	9
	Соблюдение законодательных актов и нормативных актов по социальной защите работников образования, реализации права работников на труд, отдых, лечение, гарантии охраны труда, создания условий   для труда                   и отдыха работников.
	В течение года
	Администрация 


План подготовки и проведения аттестации педагогических работников в 2017-2018 учебном году

	№ п/п
	Мероприятия

	сроки
	Ответственные

	Цель: создание условий для успешного прохождения педагогическими работниками аттестации на соответствие  квалификационной категории.

	

	1
	Формирование базы данных по аттестации педагогов

 
	сентябрь
	Зам. директора        по УВР

	2
	Определение перечня материалов, необходимых   для оценки уровня квалификации сотрудника школы и эффективности его работы.
	Сентябрь
	 Зам.директора по УВР

	3
	Подготовка текстов анкет и вопросников    для собеседования, необходимых для оценки профессиональной деятельности учителя.
	Сентябрь
	 Зам.директора по УВР  

	4
	Составление плана-графика сроков аттестации педагогов

 
	Сентябрь

	Зам. директора        по УВР

	5
	Проведение консультаций по вопросам подачи заявлений для аттестации, формам и процедурам проведения аттестации.
	Сентябрь
	Зам. директора        по УВР

	6.
	Оказание методической помощи аттестующимся учителям по составлению портфолио результатов профессиональной деятельности.

 
	в течение года
	Зам. директора        по УВР

	7
	Формирование аттестационной комиссии в соответствии со списком педагогических работников, выходящих на аттестацию на соответствие занимаемой должности
	Октябрь
	Зам.директора по УВР

	8.
	Проведение кураторами экспертизы профессиональной компетенции аттестуемого на соответствие занимаемой должности и результатов его педагогической деятельности 
- анализ документации (прохождение учебных программ, планы индивидуальной работы                 с учащимися, кружки, факультативы),

-  оценка качества подготовки учащихся (по результатам проведения контрольных работ, в том числе административного контроля, результаты экзаменов, годовых и итоговых результатов),

- анализ статистических данных (медалисты, победители олимпиад, конкурсов по предмету, проектная деятельность учащихся, участие в общественной жизни / для воспитателей и т.д.),

-  посещение уроков/занятий и их оценка, открытых мероприятий
-  проведение анкетирования учащихся, родителей, и коллег.
	В течение года
	 Кураторы аттестуемых на соответствие занимаемой должности

	9.
	Подготовка экспертного заключения куратора аттестуемого на соответствие занимаемой должности и проведение заседания аттестационной комиссии для его утверждения.
	В течение года по плану-графику
	Аттестационная комиссия

	10.
	Принятие решения о соответствии (несоответствии) аттестуемого квалификационной категории (по каждому аттестуемому отдельно).
	
	Аттестационная комиссия

	11.
	Оформление протокола заседания аттестационной комиссии.
	В день заседания
	Секретарь аттестационной комиссии

	12
	Оформление  выписок из протокола в личные дела аттестуемых.
	В течение 3-х дней со дня заседения
	Делопроизводитель

	13.
	Издание приказа по школе о соответствии аттестуемого занимаемой должности.
	
	Зам директора по УВР

	14
	Оформление записи в трудовой книжке.
	В течение месяца
	Секретарь


План мероприятий по подготовке к государственной (итоговой) аттестации
Цели:
1. Грамотная организация работы школы по подготовке к итоговой аттестации выпускников в форме ЕГЭ, ГИА.

2. Формирование базы данных по данному направлению:

- потребности обучающихся, их учебные и психологические возможности и способности;

- методическое и психологическое обеспечение подготовки.

3. Обеспечение обучающихся, их родителей и учителей своевременной информацией.

 Направления деятельности школы:
- работа с нормативно-правовой базой;

- работа с учениками;

- работа с родителями;

- работа с учителями.
	 №

 
	Основные мероприятия
	Срок
исполнения
	Ответственные
исполнители

	Нормативное и ресурсное обеспечение

	1
	Изучение нормативно-правовой базы проведения государственной (итоговой) аттестации в 2017-20178 учебном году

- на совещаниях при директоре;

- на методических совещаниях;

- на классных часах, родительских собраниях
	    октябрь-май
	Зам. директора по УВР

классные руководители

	2
	Регулирование процедурных вопросов подготовки и проведения государственной (итоговой) аттестации через издание системы приказов по школе
	   в течение года
	Зам. директора по УВР 

 

	3
	Изучение инструкций и методических материалов на заседаниях МО:

- изучение демоверсий, спецификации, кодификаторов, методических и инструктивных писем по предметам;

- изучение технологии проведения ГИА в новой форме и форме ЕГЭ;

 
	    январь-апрель
	Зам. директора по УВР  

	Кадры

	1
	Проведение инструктивно-методических совещаний:
- анализ результатов ЕГЭ и ГИА в новой форме в 2016-2017 учебном году на заседаниях МО учителей-предметников,

- изучение проектов КИМов на 2017-2018год;

- изучение нормативно-правовой базы проведения государственной (итоговой) аттестации в 2017-2018 году
	     октябрь, апрель

 

 

 

 
	 
 Зам. директора по УВР

руководители МО

 

	2
	Участие учителей школы, работающих в  9,11-х классах, в работе семинаров городского уровня по вопросу подготовки к ГИА, ЕГЭ
	    сентябрь-май
	учителя-предметники

	
	Организация. Управление. Контроль
	
	

	1.
	Подготовка выпускников 9-х классов к новой форме государственной (итоговой) аттестации:

- проведение собраний  учащихся;

- изучение нормативно-правовой базы, регулирующей проведение государственной (итоговой) аттестации;

- практические занятия с учащимися по обучению технологии оформления бланков;

- организация диагностических работ с целью овладения учащимися методикой выполнения заданий;
	октябрь,  декабрь, февраль, апрель
	Зам. директора по УВР классные руководители,

учителя-предметники

 

	2
	Подготовка и обновление  списков по документам личности для формирования электронной базы данных выпускников
	до 31 декабря
	Зам. директора по УВР 

	3
	Проведение административных контрольных работ в форме ЕГЭ и ГИА в новой форме по обязательным предметам и предметам по выбору обучающихся
	По плану ВШК
	Зам. директора по УВР 

	4
	Контроль за своевременным прохождением рабочих программ
	1 раз в четверть
	Зам. директора по УВР 

	5
	Контроль за деятельностью учителей, классных руководителей по подготовке к ГИА
	в течение года
	Зам. директора по УВР 

	6
	Подача заявлений обучающихся 9, 11-х классов на экзамены по выбору
	до 1 марта
	Зам. директора по УВР 

	7
	Подготовка списка обучающихся 9, 11-х классов, подлежащих по состоянию здоровья итоговой аттестации в особых условиях.январь
	январь
	Зам. директора по УВР 

	8
	Подготовка и выдача уведомлений на ЕГЭ для выпускников, допущенных к ГИА.
	до 15 мая
	Зам. директора по УВР

	9
	Организация сопровождения и явки выпускников на экзамены.
	май, июнь
	Классные руководители, учителя предметники 

	10
	Ознакомление выпускников и их родителей с результатами экзаменов в форме ОГЭ и форме ЕГЭ
	июнь
	Зам. директора по УВР 

	Информационное обеспечение

	1
	Оформление информационных стендов (в кабинетах) с отражением нормативно-правовой базы проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников 9,11-х классов в 2017-2018 учебном году
	октябрь, март
	Зам. директора по УВР 

	2
	Проведение разъяснительной работы среди участников образовательного процесса о целях,  формах проведения государственной (итоговой) аттестации выпускников 9, 11-х классов
	в течение года
	Зам. директора по УВР 

	3
	Проведение родительских собраний:

- нормативно-правовая база, регулирующая проведение государственной (итоговой) аттестации в 2017-2018 году;

- подготовка учащихся к итоговой аттестации, 
- проблемы профориентации и правильного выбора предметов для экзаменов в период итоговой аттестации
	октябрь, апрель

 
	классные руководители

	4
	Информирование обучающихся и родителей о портале информационной поддержки ЕГЭ, размещение необходимой информации на сайте школы.
	февраль-май
	Зам. директора по УВР 

	5
	Формирование отчетов по результатам ГИА в 2017-2018учебном году
	июнь
	Зам. директора по УВР 


ПЛАН  ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ  РАБОТЫ
ЦЕЛЬ: Создание условий, способствующих реализации приоритетных направлений – экологическое и патриотическое.

СОДЕРЖАНИЕ  И  ФОРМЫ  ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ  РАБОТЫ:

Вся внеурочная деятельность учащихся и педагогов школы в 2017-2018 учебном году организована таким образом, что коллективные творческие дела объединены в воспитательные модули. В центре такого модуля яркое общее ключевое дело. Это позволяет создать в школе периоды творческой активности, задать четкий ритм жизни школьного коллектива, оказывать действенную помощь классному руководителю. Избежать стихийности позволяет циклограмма школьных дел на месяц.

Воспитательные модули:
Сентябрь
 «Природа и мы»

Октябрь
 «Уважение к старшим»

Ноябрь 
 «Культура общения»

Декабрь
 «Правовая культура и толерантность»

Январь
 «Милосердие»

Февраль
 «Любовь к Родине»

Март

 «Семья»

Апрель
 «Милосердие и благотворительность»                                          Май 

«Помним дни былые»
	
	Название мероприятия

	Ответственный
	Время проведения

	1.
	Праздник «День Знаний» 
	Зам.дир.по УВР
	Сентябрь

Модуль «Природа и мы»

	
	Выездной общешкольный туристический слет.
	Учитель физкультуры
	

	
	Военно-патриотическая игра «Зарница»
	Преподаватель ОБЖ
	

	
	Классные часы «Планирование работы класса на 2017-2018 уч.год»
	Классные руководители
	

	
	Общешкольная конференция учащихся. Формирование школьного актива. Старт годового проекта «По Золотому кольцу России»
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Операция «Уют» по благоустройству классных комнат.
	Классные руководители
	

	
	Месячник безопасности «Внимание -дети!»
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Всероссийское соревнование «Кросс наций»
	Учитель физкультуры
	

	
	Общешкольное родительское собрание.
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Школьный фотоконкурс «Посмотри, как хорош край, в котором ты живешь»
	Классные руководители


	

	
	Старт конкурсов «Лучший ученик года», «Лучший класс года», «Самый здоровый класс», «Самый спортивный класс», «самый читающий класс», «Интеллектуал года».


	Зам.дир.по УВР
	

	2.
	День пожилого человека. Акция «Творческий подарок»
	Зам.дир.по УВР
	Октябрь

Модуль «Уважение       к старшим»

	
	Декада естественных наук.
	Руководитель МО,

учителя-предметники
	

	
	Конкурс поделок из природного материала «Краски осени» (1-5 класс)
	Классные руководители

1-5 классов 
	

	
	День Учителя. Праздничный концерт.
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Всероссийская олимпиада по физкультуре.
	Учитель физкультуры
	

	
	Операция «Листопад»
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Старт благотворительной акции «Помогаем приюту «Майский день».
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Классные часы «Уроки нравственности»
	Классные руководители

1-11 классов
	

	
	Литературно-музыкальная гостиная «Когда приходит первая любовь…»
	Руководитель театральной студии
	

	
	Рейд по проверке чистоты в кабинетах.

Генеральная уборка классов.
	Классные руководители

1-11 классов 
	

	
	Туристическая поездка.
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Участие в форуме печатных изданий.
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Инструктах по ТБП во время каникул.
	Зам.дир.по УВР
	

	3.
	Классные часы ко Дню народного единства. Тематическая выставка «Государственные символы России».
	Классные руководители
	Ноябрь

Модуль

 «Творчество без границ»



	
	Декада гуманитарных наук.
	Руководитель МО,

учителя-предметники
	

	
	Соревнования  «Четыре мяча» (1-4 кл.); «Пионербол» (5-6 кл.); «Турнир по волейболу» (7- 10 кл.)
	Учитель физкультуры
	

	
	День Матери. «Самый дорогой мой человек»(к-сы рисунков, стихов, сочинений о матери)
	Классные руководители(1-4 кл.)
	

	
	День Ученика. 
	Зам.дир.по УВР 
	

	
	Организация персональных творческих выставок учащихся «Художественный салон»
	Руководитель кружка «Волшебная палитра»
	

	
	Музыкально-поэтические страницы «В гостях у семьи Цветаевых»
	Руководитель театральной студии
	

	
	Общешкольная ученическая линейка по итогам I триместра.
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Классные родительские собрания.
	Классные руководители
	

	4.
	Декада правовых знаний. Классные часы                                  «Я-гражданин России»
	Учителя-предметники, классные руководители
	Декабрь

Модуль «Правовая культура и толерантность»

	
	КТД по классам по подготовке к новогоднему празднику.
	Классные руководители
	

	
	Соревнования по ОФП (1-11кл.)
	Учитель физкультуры
	

	
	Посещение театров, выставок Ивановских музеев.
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Выставка поделок «Мастерская Деда Мороза», конкурс стихов о зиме.
	Классные руководители 
	

	
	Встречи с людьми интересных профессий.
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Посещение городских новогодних программ.
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Акция  «Кормушка для птиц»
	Классные руководители (1-5 кл.)
	

	
	Развлекательная программа  «Новогодняя аллея видеоклипов» 
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Рейд по проверке чистоты в кабинетах

Генеральные уборки по классам.
	Классные руководители
	

	
	Инструктах по ТБП во время каникул.
	Зам.дир.по УВР
	

	5.
	Спортивный праздник «Зимние игры»
	Учитель физкультуры
	Январь

Модуль «Лицейское братство»



	
	КТД по подготовке ко Дню рождения лицея, благоустройство классных комнат.
	Классные руководители
	

	
	День рождения школы.
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Встреча выпускников.
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Городская спартакиада школьников по спортивной гимнастике.
	Учитель физкультуры
	

	6.
	День Российской науки. Тематическая выставка                       « Знаменитые люди России» 
	Зам.дир.по УВР
	Февраль

Модуль «Любовь к Родине»

	
	Декада русской словесности.
	Руководитель МО,

учителя-предметники
	

	
	Праздник всех влюбленных- День Святого Валентина. Почта.
	Зам.дир.по УВР
	

	
	День защитника Отечества.

Веселые старты (1-5)

Курс молодого бойца (6-8)

Соревнования по НВП (9-11)
	Зам.дир.по УВР

Учитель физкультуры

Преподаватель ОБЖ
	

	
	Общешкольная ученическая линейка по итогам II триместра.
	Зам.дир.по УВР


	

	
	Родительские собрания по классам.
	Классные руководители
	

	7.

.
	Декада математики.
	Руководитель МО,

учителя-предметники
	Март

Модуль «Семья»

	
	Праздничный концер, посвященный 8 Марта.
	Зам.дир.по УВР


	

	
	Конкурс ШТЭмов «Пестрые страницы» спектакли по произведениям русских классиков.
	Руководитель театральной студии
	

	
	День открытых дверей.
	Классные руководители
	

	
	Интеллектуальные турниры по шашкам и шахматам.
	Учитель физкультуры
	

	
	Экскурсионная поездка.
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Инструктах по ТБП во время каникул.
	Зам.дир.по УВР
	

	8
	Городская акция «Весенняя неделя добра».                      Оказание помощи приюту для животных «Майский день»
	Зам.дир.по УВР
	Апрель
 «Милосердие и благотворительность»



	
	Благотворительный марафон «Ты нам нужен». Мастер-классы в фонд марафона.
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Благотворительные концерты в Доме престарелых.
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Акция «Чистый двор». Школьный конкурс экологических листовок  «Сохраним природу». Уход за школьными клумбами.
	Классные руководители
	

	
	Соревнования по скиппингу. (1-11)
	Учитель физкультуры


	

	9.
	Вахта Памяти «Поклонимся великим тем годам».
	Зам.дир.по УВР
	Май

Модуль «Помним дни былые»

	
	Оформление стены Памяти. Свечная церемония.
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Тематическая выставка «Наши земляки-участники Великой Отечественной Войны»
	                Зам.дир.по УВР

	

	
	Выпускной в начальной школе.
	Классный руководитель 4 кл.
	

	
	Последний звонок.
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Родительские собрания в классах «Подведение итогов учебного года».
	Классные руководители 
	

	
	День здоровья. Туристический слет.
	Учитель физкультуры
	

	
	Общешкольная ученическая  линейка.
	Зам.дир.по УВР
	

	
	Генеральные уборки по классам.
	Зам.дир.по УВР
	

	
	
	
	


План работы психолога
	Направление деятельности
	Сентябрь
	Октябрь
	Ноябрь

	Школьная прикладная психодиагностика
	1 класс – эмоциональное состояние учащихся в период адаптации к школе;  системность мышления.
5 класс – эмоциональное состояние учащихся в период адаптации к среднему звену. Новички – адаптация, изучение особенностей.
	 3 класс – сплоченность коллектива.
9 класс – особенности мотивационной сферы.
11 класс – особенности мотивационной сферы.
	1 класс – сформированность системного мышления.
6 класс – особенности познавательной деятельности.
10 класс – особенности мотивационной сферы.

	Психокоррекционная и развивающая работа
	- Обследование детей, нуждающихся в индивидуальном сопровождении.

-  Формирование группы учащихся на тьюторское сопровождение.

 - Планирование работы на год.
	- КМ ПМК – I группа на базе учащихся 1 и 2 классов.

- Индивидуальная работа.


	- I группа КМ ПМК – занятия по плану.

- Работа по плану  тьюторского сопровождения.

	Методическая работа и участие в педагогических советах
	- Августовский педсовет «Анализ и диагностика итогов 2016-2017 уч. года. Итоги самообследования. Цели, задачи, ресурсы и направления деятельности коллектива в новом учебном году».

- Психолого-педагогический мониторинг учащихся по уровням обучения.
	- Совещание при директоре «Промежуточные итоги адаптации первоклассников и пятиклассников».

- Малые педсоветы по вновь поступившим учащимся.
	- Педсовет ««О ходе реализации и корректировке Программы развития ЧОУ «Лицей Исток».  
- Психолого-педагогический консилиум «Адаптация пятиклассников».

	Просвещение и консультирование родителей
	- Работа с родителями первоклассников (консультирование, беседы, родительское собрание).
	- Родительское собрание в подготовительной группе «Как подготовить ребенка к школе. Концепция развития школы».
	- Индивидуальные консультации.

- Родительские собрания по планам классных руководителей.

	Просвещение и консультирование педагогов
	- Семинар – практикум «Природные основы индивидуальных различий – суть образовательной концепции ЧОУ «Лицей Исток».


	 
	- Методическая оперативка «Психолого-дидактические аспекты здоровьесберегающего урока».

	Самообразование и самосопровождение психолога
	- Занятия в секциях ЛФК и аэробики – в течение всего года.

- Работа в тренинговой группе «Супервизия» - в течение года.
	- Работа с психологической литературой.
	

	Декабрь

	Январь
	Февраль

	3 класс – сформированность системного мышления.
7 класс – особенности познавательной деятельности.
8 класс – особенности поведения в ситуации внутришкольного взаимодействия.


	2 класс – нервно-психическое состояние учащихся.
6 класс – особенности поведения в ситуации внутришкольного взаимодействия.
10 класс – особенности познавательной сферы.
	4 класс – выраженность интереса к учебе.
8 класс – особенности мотивационной сферы.
11 класс – особенности системы отношений школьника к самому себе.

	- КМ ПМК - I группа.

- Рейд по санитарному состоянию лицея.

- Тьюторское сопровождение учащихся.
	- КМ ПМК - II группа на базе начальной школы.

- Тьюторское сопровождение учащихся.
	- КМ ПМК - II группа, занятия по плану.

- Тьюторское сопровождение учащихся.

	- Психолого-педагогический консилиум по 9 классу «Старт подготовки класса и каждого учащегося к экзаменам».


	- Педсовет « Система патриотического воспитания. Актуальные проблемы реализации».


	- Психолого-педагогический консилиум по 

8 классу «Организация предпрофильной подготовки».



	- Родительское собрание в 9 классе «Задачи самоопределения подростка. Роль семьи в формировании осознанного выбора профессии».

- Индивидуальное консультирование.


	- Родительское собрание в 5 классе «Особенности адаптации учащихся в среднем звене».

- Индивидуальное консультирование.


	- Индивидуальное консультирование.

- Лекторий по плану классных руководителей.

- Родительское собрание в 11 классе « Как помочь детям избежать стресса во время экзаменов».

	- Семинар-практикум «Психология и физиология ребенка на разных этапах становления личности».
	
	- Семинар-практикум «Гуманистический подход к воспитанию в современной педагогике».

	- Работа с психологической литературой.


	- Поездка в Москву (музеи, театры).


	- Подготовка творческого отчета «Самоанализ».

	Март

	Апрель
	Май
	Июнь

	Подготовительная группа – предварительное тестирование в 

1 класс.
5 класс – особенности поведения в ситуации внутришкольного взаимодействия.
7 класс – особенности мотивационной сферы.
	2 класс – выраженность интереса к учебе.
4 класс – нервно-психическое состояние учащихся.
11 класс – эмоциональное состояние учащихся в период подготовки к экзаменам.
	1 класс – сплоченность, итоги адаптации.
9 класс – эмоциональное состояние в период подготовки к экзаменам.
	- Анализ работы за год.

- Подготовка отчетной документации.

	- КМ ПМК - II  группа.

- Тьюторское сопровождение учащихся.
	- Индивидуальная работа.

- Тьюторское сопровождение учащихся.
	- Индивидуальная работа.

- Подведение итогов работы.
	- Итоги коррекционной работы.

- Оформление документации.

	- Педсовет «Актуальные вопросы индивидуализации и дифференциации образования».

- Совещание при директоре «Результаты комплексной оценки уровня стартовых возможностей воспитанников подготовительной группы ДОУ».
	- Совещание при директоре «Итоги адаптации первоклассников».

- Психолого-педагогический консилиум по 11 классу «Подготовка к ЕГЭ и итоговой аттестации».


	- Психологический тренинг для учащихся 9, 11 классов «Саморегуляция в период сдачи экзаменов».


	- Участие в итоговой аттестации за 9 и 11 классы.



	- Родительское собрание в 8 классе «Мир подростка. Самопознание и самоопределение».
	- Индивидуальное консультирование.

- Лекторий по плану классных руководителей.


	- Родительское собрание в 9 классе «Как помочь детям избежать стресса во время сдачи экзаменов».
	- Работа с родителями будущих первоклассников.



	 Школа молодого педагога:  «Профессиональная компетентность учителя».
	- Семинар-практикум «Учитель и проблемы  дисциплины».


	- Семинар- консультация: «Эмоциональная саморегуляция педагога».
	- Индивидуальное консультирование по перспективам работы в будущем году.

	 - Работа с психологической литературой.

- Туристическая поездка в каникулы.
	- Поездка по Золотому кольцу России.


	- Планирование и подготовка отпуска.
	- Подведение итогов работы.


Ожидаемые результаты в конце 2017 – 2018 учебного года

1. Удовлетворенность родителей обучением и воспитанием детей (реализация их социального запроса).

2. Личностный рост каждого учащегося: повышение качества образованности школьников, уровня воспитанности, духовно-нравственной культуры, наличие активной гражданской позиции.

3.  Создание банка диагностических материалов для 5-7 классов по диагностике метапредметных результатов. 


